J.nr. 06/173411
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§ 1. Omrade

Naervaerende tiltraedelsesoverenskomst er geeldende for sygehjaelpere, hjemmehjzelpe-
re, plejere, plejehjemsassistenter, social- og sundhedsassistenter samt social-
og sundhedshjaelpere ansat ved:

LH-Care ApS
v/Heidi Kofoed
Bggevej 34
3650 Gistykke
CVR-nr. 30 176 057

herefter bensevnt virksomheden.

§ 2. Tiltraadelse

Lgn- og anszettelsesvilkar falger den til enhver tid geeldende overenskomst vedrgrende
lon- og anseettelsesforhold for vikarbureauer med tilhgrende protokollater, der er indgaet
mellem Foreningen af Sygeplejevikarbureauer i Danmark (FASID) og FOA - Fag og
Arbejde.

§ 3. Pension

Som bidrag til de ansattes pensionsordning indbetaler virksomheden til Pen-Sam-gruppen
efter de geeldende regler i naevnte overenskomst.

§ 4. Hovedaftale

Den til enhver tid gaeldende hovedaftale, der er indgaet mellem Dansk Arbejdsgiver-
forening, DA, og Landsorganisationen, LO, er gzldende for de af denne tiltraedelses-
overenskomst omfattede medarbejdere.

§ 5. Ferie

Bestemmelsen i overenskomstens § 16 er ikke geeldende, idet ferielovens bestemmelser
finder anvendelse.

Parterne er enige om, at der kan indgas aftale mellem virksomheden og den ansatte om
overfgrsel af ferie ud over 20 dage fra et feriear til det naeste, jf. Ferielovens § 19.

§ 6. Samarbejde

Den til enhver tid geeldende samarbejdsaftale mellem DA og LO er gzldende for de af den-
ne tiltreedelsesoverenskomst omfattede medarbejdere.

I stedet for bidrag til LO/DA uddannelsesfonden, indbetaler virksomheden det tilsvarende
belgb til FOA - Fag og Arbejdes uddannelsesfond. Opggrelse af det samlede bidrag og ind-
betaling heraf sker samtidig med virksomhedens betaling af ATP-bidrag. Belgbet indbetales
til:

Pen-Sam Bank konto 7570-0001973836.

Underretning om betalingen sker ved at angive virksomhedens CVR-nr. i meddelelsesfeltet.
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§ 7. Opsigelse

Tiltraedelsesoverenskomsten kan opsiges med 3 méneders varsel til udgangen af en maned.

Selvom tiltraedelsesoverenskomsten er opsagt er parterne forpligtet til at overholde be-
stemmelserne, indtil en ny overenskomst er aftalt, eller arbejdsstandsning er ivaerksat.

§ 8. Ikrafttraaden

Overenskomsten traeder i kraft den 1. marts 2007.

For: LH-Care ApS
v/Heidi Kofoed
Begevej 34
3650 Distykke
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For: FOA - Fag og Arbejde
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